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Lineas de investigacion

Derecho del Trabajo y Seguridad Social
- La negociacion colectiva
- Laseguridad y salud de las personas trabajadoras
- Derecho a la proteccién social

- Teletrabajo y trabajo a distancia

Proyectos de investigacion mas relevantes en los ultimos afos
Relacion no exhaustiva de proyectos:

- Proyecto de investigacion, ambito nacional, titulado "Tiempo de ftrabajo y
negociacién colectiva”.

- Proyecto de investigacion, ambito nacional, titulado “Del derecho de la crisis
econbmica a la recuperacion del empleo: la experiencia judicial aplicativa de la
reforma laboral espariola”.

- Proyecto de investigacion, ambito nacional, titulado “Derecho del Trabajo y Crisis
Econdémica (lll): dimensién aplicativa y jurisprudencial”.

- Proyecto de investigacion, ambito nacional, titulado “Derecho del Trabajo y Crisis
Econdmica Il: las respuestas de la negociacién colectiva’.

Publicaciones (articulos, libros, capitulos) mas relevantes en los ultimos afos
Relacién no exhaustiva:

Articulo: El tiempo de trabajo como elemento vertebrador de la seguridad y la salud de las
personas trabajadora.

Articulo: Prestaciéon por desempleo: procede mientras el primer contrato esta suspendido por
mutuo acuerdo. Controversia con el SEPE por la indemnizaciéon pactada y la voluntad de
trabajar. SJS num. 20, de Barcelona, de 29 de marzo de 2017.

Articulo: El papel de la negociacion colectiva en materia de seguridad y salud laboral. Una

vision mas amplia de la prevencion.




Libro: El régimen juridico del trabajador auténomo econémicamente dependiente.

Capitulo de libro: Proteccion por desempleo: contexto y modificaciones en la prestacion. En
libro: Crisis economica y empleo, la experiencia judicial aplicativa de las ultimas reformas
laborales.

Capitulo de libro: La ordenacion del tiempo de trabajo en las mujeres: situacion y
perspectivas hacia un trabajo en igualdad de condiciones. Libro: El futuro del trabajo: cien
anos de la OIT.

Capitulo de libro: Precariedad Laboral vs Jubilaciéon. Una mirada desde la perspectiva de
geénero. Libro: Por una pensién de jubilacién, adecuada, segura y sostenible.

Capitulo de libro: Factores externos e internos que condicionan la igualdad en el
emprendimiento de las mujeres europeas. Especial referencia al caso de Espafia. Libro:
Transformacions of work: challenges for the national systems of labour law and social
security.

Capitulo de libro: Vulneracion del derecho a la imagen por la extralimitacion del poder de
direcciéon empresarial. Libro: Los derechos fundamentales inespecificos en la relacion laboral
y en materia de proteccion social.

Capitulo de libro: La relacion laboral temporal del empleado publico. Libro: El estatuto basico

del empleado publico.

Trabajos académicos dirigidos y en curso
Relacion no exhaustiva de TFM dirigidos:
- Evaluacion de riesgos de la nave de trabajo de Altertec renovables.
- Seguridad y salud en el trabajo: Entender el accidente de trabajo in itinere por parte
de los docentes.

- Evaluacién del riesgo de violencia externa en las aulas del IES Elaios: un riesgo
psicosocial emergente en el sector de la ensefianza.

- Evaluacion y Planificacion de los riesgos de violencia externa, sector sanitario.

- Plan de prevencion de riesgos laborales (Empresa de nueva creacion del sector de
la automocion).

- La Prevencién de Riesgos Laborales en las Microempresas: ¢SPA o Plan de

Prevencion 107?.

- Factores de riesgo en el trabajo: un andlisis a partir del método del caso.




