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PREAMBULO

Este documento se basa en el Real Decreto 592/2014 de 11 de julio por el que se regula y supervisa

el correcto desarrollo de las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios (BOE n?
184, de 30/07/2014). Desde el curso 2015/2016, la Universidad de Zaragoza ofrece la titulacion de
Master Universitario en Psicologia General Sanitaria (en adelante MPGS) (BOE n2 297, 25/11/2015),
que incluye una asignatura practica denominada Practicas Externas, mediante la cual el alumnado
puede desarrollar competencias profesionales relacionadas con la Psicologia Sanitaria.

Las fuentes a tener en cuenta en la gestion y supervisién de las Practicas Externas de este master
profesionalizante son, entre otras:

- Articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, atendiendo a
la Orden Ministerial del MPGS (Ley 33/2011) y a la Resolucidn de 3 de junio de 2013 del Ministerio
de Educacidn, Cultura y Deporte, por la que se establecen las condiciones a las que deberdn

adecuarse los planes de estudio conducentes a la obtencién del titulo oficial de Master en
Psicologia General Sanitaria que posibilite para el ejercicio de la profesion sanitaria titulada y
regulada de Psicélogo General Sanitario.

- Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, por la que se establecen los requisitos para la verificacion

de los titulos universitarios oficiales de Master en Psicologia General Sanitaria que habiliten para
el ejercicio de la profesion titulada y regulada de Psicdlogo General Sanitario.

- Resolucidon de 25 de noviembre de 2015, de la Universidad de Zaragoza, por la que se publica el
plan de estudios de Master en Psicologia General Sanitaria.

- Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de

los estudiantes universitarios.
- El Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las

ensefanzas universitarias y el procedimiento de aseguramiento de su calidad, establece en el
articulo 11 que todos los planes de estudio de master universitario incluirdn practicas académicas
externas, cuyo objetivo es permitir a los estudiantes aplicar y complementar los conocimientos
adquiridos en su formacidn académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que los
preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su
capacidad de emprendimiento.
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El presente documento presenta la informacién basica y comun a dichas practicas para facilitar su
desarrollo, seguimiento y evaluacion por parte de todos los agentes implicados y asegurar de este
modo el logro de las competencias basicas por parte de los futuros profesionales de la Psicologia
General Sanitaria. A lo largo de este documento, se presentan los objetivos y condiciones para el
correcto desarrollo de las Practicas Externas del MPGS.

Articulo 1. Objeto

El objeto de esta normativa es el desarrollo de las directrices basicas del Reglamento de las Practicas
Externas del MPGS de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas de la Universidad de Zaragoza.

Articulo 2. Ambito de aplicacién

Las disposiciones contenidas en esta normativa se aplicaran a la asignatura Practicas Externas del
MPGS. Las Practicas Externas tienen como objetivo la observaciéon del ejercicio profesional en el area
de la Psicologia de la Salud, en un contexto real, profesional y, en muchas ocasiones, multidisciplinar.
Permite la puesta en practica de los conocimientos adquiridos, las habilidades y competencias
profesionales del estudiante y el acercamiento al mundo laboral. El alumnado aprende a saber aplicar
técnicas y estrategias de intervencién vy, sobre todo, adquirir un aprendizaje de rol profesional del
Psicologo General Sanitario.

Articulo 3. Concepto

Practicas Externas es una asignatura obligatoria de segundo curso del MPGS, con una carga de 30
créditos ECTS (750 horas, 500 de las cuales son de obligatoria presencialidad en el centro de practicas,
distribuyéndose el resto de las horas en seminarios, tutorias y trabajo no presencial). Esta asignatura
pretende construir un marco tanto de inmersién y adaptacion, como de profundizacién en el trabajo
en un Centro Sanitario donde la labor del Psicélogo habilitado como General Sanitario o el Especialista
en Psicologia Clinica tengan especial relevancia. Para ello, el alumnado, con la supervisién de los
tutores asignados (académico y profesional):

- Seintegrard en un equipo de trabajo.

- Observara la labor que en él se desarrolla.

- Pondra tal observaciéon en relacién con las diferentes materias cursadas tanto en el Grado
como en el primer curso del Master.

- Evaluard necesidades del centro, usuarios y/o profesionales; colaborara en el disefio e
implementacidn (si es posible) de programas de prevencion de la enfermedad o de promocion
de la salud; evaluara los resultados de los programas e intervenciones realizadas; colaborara
en la evaluacion, diagnodstico y disefio del plan de tratamiento de los usuarios; realizara
actividades terapéuticas solicitadas por los profesionales sanitarios del centro segun su
capacidad y competencia; participara activamente en sesiones de coordinacion y sesiones
clinicas; elaborard informes; colaborara en la elaboracion de materiales; participara en
sesiones grupales, familiares y/o de pareja cuando se considere oportuno; realizara
seguimiento de usuarios; entre otras muchas actividades. Todo ello en la medida de las
posibilidades que ofrezca el centro de practicas.

En la Universidad de Zaragoza, las prdcticas formativas externas que pueden realizar los estudiantes
del MPGS son de dos tipos:

e a) Practicas curriculares (integradas en los planes de estudio): Practicas Externas, con una
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asignacion de créditos académicos en su Plan de Estudios y un reconocimiento y evaluacién
en el expediente académico. Su gestidn se realiza desde la Coordinacion de Practicas del
MPGS, en colaboracidn con Universa (Servicio de Orientacion y Empleo de la Universidad de
Zaragoza, gestionado a través de un convenio de colaboracidon entre el Instituto Aragonés de
Empleo-INAEM-y la Universidad de Zaragoza).

e b) Practicas extracurriculares (voluntarias): son aquellas que los estudiantes realizan con
cardcter voluntario, durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismos fines,
no estan incluidas en los planes de estudios. Su gestidn se realiza desde Universa.

La presente guia se refiere Unicamente a aquellas Practicas Externas curriculares integradas en el plan
de estudios, es decir, a la asignatura Practicas Externas, que debe considerarse a todos los efectos una
actividad académica vy, por ello, los requisitos exigibles para su desarrollo seran similares a los de
cualquier otra materia o asignatura.

Articulo 4. Estructura y organizacién administrativa y académica

Las Practicas Externas del MPGS estan gestionadas administrativamente por Universa vy
académicamente por la Coordinacién de Practicas del MPGS. Es funcién de la Coordinacién de
Practicas gestionar y velar por el buen funcionamiento de las relaciones que se establecen entre los
tres protagonistas de las practicas: el estudiante, el Tutor Académico y el Tutor Profesional del centro
colaborador. Ademas, gestionara el procedimiento de busqueda y asignacion de plazas, el
seguimiento y evaluacién de los estudiantes, asi como la recepcion y envio de documentacion.

Los periodos en los que se puede realizar las Practicas Externas son en el segundo curso del MPGS. La
fecha de finalizacién de las Practicas Externas dependera del nimero de horas y dias de la semana
que el estudiante acuda al centro de practicas para completar las 500 horas presenciales obligatorias.

Es obligacion del alumnado calcular el nimero de horas que puede realizar en el centro escogido, de
esta manera, podra elegir aquel que se adapte a sus posibilidades, sin alterar el funcionamiento y
preferencias de los centros.

Al inicio del segundo curso del MPGS, junto con la eleccidn de Trabajo Fin de Master, se realizaran los
tramites para la asignacion de plazas de Practicas Externas.

Articulo 5. Centros colaboradores

Las Practicas Externas se pueden desarrollar en los multiples Centros Colaboradores con los cuales la
Universidad de Zaragoza ha establecido previamente un Convenio de Cooperacion Educativa.

Entre los Centros Colaboradores se incluye a instituciones publicas y privadas, empresas, asociaciones,
organizaciones no gubernamentales, gabinetes profesionales y cualquier otro tipo de recurso que
constituya un ambito profesional para los psicdlogos generales sanitarios. En cada uno de estos
centros pueden ofertarse una o mas plazas para el alumnado.

Las Practicas Externas también se pueden desarrollar en un centro de practicas propuesto por el
alumnado, con el que sera necesario establecer el mismo Convenio de Cooperacién Educativa a través
de Universa. El centro de practicas propuesto deberd estar relacionado con un campo de aplicacion
de la Psicologia Clinica y disponer de un Tutor Profesional titulado y habilitado sanitario que pueda
supervisar al estudiante. Para poder realizar los tramites, el alumnado debera contactar con el centro
al inicio del segundo curso, previo al comienzo del periodo de Practicas Externas y comunicarlo a
Coordinacién de Practicas para que pueda firmarse el convenio entre la Universidad de Zaragozay la
entidad.

3|16
CSV: e89a03c6ald8cb7cde479162fd46ff7a Organismo: Universidad de Zaragoza Pagina: 3/16
Firmado electrénicamente por Cargo o Rol Fecha

ANGEL CASTRO VAZQUEZ Decano 10/07/2025 09:16:00




e89a03c6ald8ch7cded479162fd46ff7a
Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/e89a03c6ald8ch7cde479162fd46ff7a

e Centros que requieren entrevista previa

Algunos centros colaboradores solicitan elegir ellos mismos al estudiante de Practicas Externas
mediante entrevista previa. Los centros donde se requiera entrevista previa con las personas
interesadas informaran a la Coordinacidn de Practicas, y se establecera un periodo de entrevista dos
semanas antes de la fecha de eleccion de plazas. Se facilitara al alumnado el contacto para concertar
la entrevista con el centro que asi lo requiera. Una vez efectuadas las entrevistas, el Tutor Profesional
del centro colaborador debera comunicar a la Coordinacion de Practicas el resultado de la seleccidn,
através de correo electrénico. La seleccion del estudiante por el centro de practicas prevalecera sobre
el tramite gestionado por la Facultad.

e Centros propuestos fuera de la comunidad auténoma de Aragdén

Los centros propuestos dentro de Aragdn no se asignan directamente al estudiante que ha buscado
dicha plaza, sino que pasan a la lista de centros que van a ser elegidos mediante el procedimiento
establecido por Coordinacion de Practicas. En caso de que la plaza que se origine del contacto del
estudiante con un nuevo centro de Prdcticas Externas se encuentre fuera de Aragdn, podra quedar
reservada para dicho estudiante durante ese curso académico.

Articulo 6. Requisitos de los centros de Practicas Externas

Los centros o servicios sanitarios en los que se puedan desarrollar las Practicas Externas del MPGS
deberdn estar autorizados y registrados como Centros Sanitarios en los correspondientes Registros
de centros, servicios y establecimientos sanitarios de la correspondiente comunidad auténoma. Estos
pueden ser comprobados en la web del Ministerio de Sanidad: http://regcess.mscbs.es/. Asimismo,

para impartir las Prdcticas Externas, las Universidades responsables del Master, de conformidad con
lo dispuesto en el Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio, por el que se establecen las bases generales

del régimen de conciertos entre las Universidades y las Instituciones sanitarias, deberan tener suscrito
el correspondiente convenio con los centros o servicios sanitarios referidos en el parrafo anterior o
conjunto de varios de éstos. El citado convenio no sera necesario en el supuesto de que el centro o
servicio sanitario se encuentre adscrito a la Universidad que imparta el Master.

Para poder suscribir el convenio de Practicas Externas, los centros o servicios sanitarios deberan
cumplir, al menos, con los siguientes elementos basicos:

1. La tasa de actividad del centro deberd ser suficiente para garantizar el cumplimiento de los
objetivos docentes: minimo 400 consultas/afio y de éstas, 80 nuevas/afio. Asimismo, la ratio entre
estudiantes en Prdcticas Externas y psicélogo clinico o general que actie como supervisor sera
maximo 10/1.

2. Recursos materiales especificos acordes con la practica clinica desarrollada:

- Archivo de historias clinicas: almacenamiento y manejo que garanticen la confidencialidad.

- Registro informatizado de casos y actividad asistencial.

- Biblioteca: minimo de textos basicos para apoyo clinico-terapéutico y/o acceso a fuentes de
datos digitales.

- Herramientas para la exploracidn psicoldgica (test) y de ponderacidn clinica (escalas).

- Area fisica: disponibilidad de instalaciones polivalentes donde se puedan desarrollar
actividades formativas especificas.

3. Organizacion, gestion interna y control de calidad:

- Normas, escritas y conocidas, sobre la organizacién interna y, en especial, sobre la
coordinacion de los diferentes centros o servicios sanitarios, si los hubiere.
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- Programacion anual por objetivos.

- Memoria anual de actividades.

- Protocolos basicos, actualizados, de aplicacién diagndstica y terapéutica.
- Sesiones clinicas periddicas (minimo 1/mes).

4. Indicadores de actividad:
- Recursos humanos: un minimo de dos psicélogos con titulo de MPGS, especialistas en
Psicologia Clinica o transitoriamente psicologos registrados para realizar actividades

sanitarias de acuerdo con lo sefialado en el apartado 2 de la Disposicién Adicional 6.2 de la
Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economia Social.

- Programas / actividades regladas asistenciales en el marco de los programas de actuacién
establecidos en el centro. Se podrdn considerar algunos de los siguientes:
- Programas de evaluacion psicoldgica.
- Programas de intervencidn psicoldgica.
- Programas especificos: adicciones, terapia de pareja, atencion a los trastornos de
comportamiento del nifio y joven, atencidn a los trastornos de comportamiento del
anciano y apoyo psicoldgico a pacientes con patologias cronicas.

5. Organizacion, seguimiento y evaluacién de la practica externa:

- Tutores designados, de acuerdo con un procedimiento determinado y reacreditados
periédicamente, para el seguimiento y evaluacidn de los profesionales en practicas.

- Plan especifico individual de desarrollo de la practica externa.

- Registro documentado e individual de la practica.

- Evaluacién motivada de la actividad practica.

Articulo 7. Matricula y documentacion obligatoria

El alumnado del MPGS que desee matricularse y cursar la asignatura Practicas Externas debera haber
superado el 75% de los ECTS tedricos del Master, lo que equivaldria al 75% de 48 ECTS, es decir, 36
ECTS. De este modo, Unicamente el alumnado del MPGS que haya aprobado 36 ECTS podrd
matricularse y cursar la asignatura.

Documentacion obligatoria para presentar:

- Seguro escolar (tasa administrativa que se afiade en la matricula para el alumnado menor de 28
afios) o Pdliza o recibo de contratacion del seguro de accidentes (para el alumnado mayor de 28
afios).

- Certificado de Antecedentes Penales por delitos sexuales.

- Enelcaso de estudiantes extranjeros o con otra nacionalidad ademds de la espafiola, que no sean
nacionales de los paises miembros de la Unién Europea, deberan aportar, ademas del Certificado
de Antecedentes solicitado en Espafia, un Certificado negativo de Antecedentes de su pais de
origen o de donde es nacional, traducido y legalizado de acuerdo con los Convenios
Internacionales existentes.

Aspecto a tener en cuenta:

La disposicion adicional 52 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social sobre inclusion

en el sistema de la Seguridad Social de estudiantes que realicen practicas formativas o practicas
académicas externas incluidas en programas de formacién, con vigencia desde el 1 de enero de 2024,
de conformidad con lo establecido en el articulo 212 del Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio,
establece que la realizacion de practicas formativas determinara la inclusidon en el sistema de la
Seguridad Social de las personas que las realicen. Por tanto, a partir de esta fecha, se establece la
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obligacidon de incluir en el sistema de Seguridad Social al alumnado que realice practicas académicas
externas.

Como requisito previo para proceder a lo dispuesto en la citada norma, el estudiantado del MPGS que
vaya a realizar Practicas Externas en el marco de sus estudios, tiene la obligacion de comunicar a la
Universidad de Zaragoza su nimero de afiliacion a la Seguridad Social (NSS) a través de Universa.

Articulo 8. Procedimiento de eleccidn de Centros de Practicas

Una vez realizada la matricula, el estudiante dispondra de un procedimiento para elegir plaza de
Practicas Externas durante un periodo determinado que serd debidamente informado en la web de la
Facultad. Este procedimiento incluird un listado del estudiantado con el orden de eleccién, elaborado
en funcidn del nimero de créditos superados tras la convocatoria ordinaria y la nota media del
expediente académico. En los casos en que varias personas compartan la misma nota media con
idénticas décimas, se aplicara un criterio de orden alfabético, de acuerdo con la normativa vigente. A
tal efecto, se tomard como referencia la letra resultante del sorteo anual que establece el orden de
actuacion de los aspirantes en los procesos selectivos de la Oferta de Empleo Publico del Gobierno de
Aragén, publicado en el BOA, segun lo dispuesto por el Instituto Aragonés de Administracién Publica
(IAAP).

La oferta de plazas tendrd en cuenta aquellas reservadas a los estudiantes a los que se les haya
aceptado su solicitud de Condiciones Especiales (véase Articulo 10) o hayan sido seleccionados por
entrevista previa.

Articulo 9. Proceso de adscripcion de los estudiantes a los Centros de Practicas

El alumnado serd convocado a una reunion informativa presencial en la que se aclararad todo lo
referente al proceso de eleccion. Tras dicha reunion, se establecera el periodo de eleccion de plazas
de Practicas Externas, en el que el alumnado podra buscar su propio centro de prdcticas o bien desde
la Coordinacidn de Practicas se facilitara un listado de centros colaboradores que hayan mostrado su
interés en participar ese curso académico. De esta obligacién quedan exentos aquellos estudiantes
que tengan ya adjudicada una plaza de Practicas Externas por Condiciones Especiales o entrevista, o
que cursen Practicas Externas en el marco de un programa de movilidad (nacional o internacional), de
acuerdo con su normativa especifica.

El alumnado tiene la obligacién de participar en el proceso de eleccidn y adscripcion de plazas parala
realizacidn de Practicas Externas. En el caso de que por alguna circunstancia debidamente justificada
algun estudiante no pudiera realizar la eleccion de la plaza de Practicas Externas, deberd delegar su
eleccion sobre otra persona con la autorizacidn expresa y el documento de identidad, comunicandolo
también a Coordinacion de Practicas con antelacidon. En el supuesto de que algun estudiante no se
presente el dia de la eleccidn, se saltara su turno y el resto seguira eligiendo plaza.

En caso de que, una vez comunicada la adjudicacién de plazas, el alumnado o los tutores de centro,
comunicasen a la Universidad de Zaragoza la renuncia, por cualquier motivo, a la tutorizacién del
alumno asignado, el alumnado puede buscar una plaza por su cuenta o solicitar a Coordinacion de
Practicas el listado de plazas vacantes.

Articulo 10. Realizacion de Practicas en Condiciones Especiales

Aquellos estudiantes que tengan dificultades para realizar la parte presencial de las Practicas Externas
en los plazos previstos podran solicitar la realizacion de las mismas en Condiciones Especiales y
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solicitar la adscripcidn a un centro determinado en el que realizar sus practicas. Para poder solicitar
Condiciones Especiales, es necesario que los motivos que se aleguen se encuentren entre los
apartados que se exponen a continuacion y que se presente la solicitud a través del formulario
telemadtico correspondiente, publicado en la web de la Facultad, dentro de los plazos temporales
establecidos para este fin, también publicados en la web de la Facultad. La solicitud se acompafiara
obligatoriamente de la justificacién documental correspondiente a cada casuistica y serd enviada a
través de registro electrénico (Regtel: https://regtel.unizar.es/) y dirigida a la Comisién de la Garantia
de la Calidad del MPGS.

La casuistica contemplada para la solicitud de Condiciones Especiales es la siguiente:

a) Por motivos laborales. El alumno deberd aportar contrato de trabajo en vigor con una antigliedad
de, al menos, 45 dias desde la fecha de presentacion de la solicitud, y con una dedicacion laboral
minima de 8 horas semanales. Ademas, se debera aportar certificado de vida laboral y certificado del
horario de trabajo firmado por la empresa donde presta servicios.

b) Por razones de estudio. Podran presentar solicitud aquellos estudiantes matriculados en otros
estudios oficiales reglados distintos al MPGS cuyos horarios coincidan con las jornadas lectivas de los
centros de Practicas Externas. El alumnado afectado debera aportar la matricula del centro donde
esté cursando los estudios oficiales, asi como un certificado de los horarios de clases en dicho centro.

c) Por circunstancias extraordinarias diferentes a las anteriores. La solicitud debera estar razonada
de forma detallada y acompafiada de la correspondiente justificacion.

Si, al revisar la documentacion aportada por el alumno, se observara la falta de documentacion o se
apreciase algun error en la misma, se requerira al alumno mediante correo electrénico dirigido a su
cuenta institucional la subsanacién de esta en el plazo de 3 dias habiles a contar desde el siguiente al
de la recepcidn de dicho correo electrénico. En caso de no realizar la subsanacion solicitada a tiempo,
se entendera denegada la peticidn de realizacion de las Practicas Externas en Condiciones Especiales.

A principio del curso académico, se informara de la apertura y finalizacidn del plazo para la solicitud
de la realizacidn de las Practicas Externas en Condiciones Especiales en las secciones correspondientes
a Practicas Externas en la web de la Facultad. Finalizado dicho plazo, no se admitiran ni atenderan
otras solicitudes salvo aquellas fundamentadas en causa mayor que atiendan a circunstancias
sobrevenidas.

Articulo 11. Derechos y obligaciones del alumnado que curse Practicas Externas
11.1. Derechos del alumnado

- Tener acceso a la Ficha de Datos del Centro del Catadlogo de Centros Colaboradores. En ella
figurardn las caracteristicas formales de la plaza elegida -localizacién, horario, Tutor Profesional,
etc.-, asi como los objetivos y actividades en las que participara el estudiante y si se requiere de
algun requisito especial para poder ocuparla.

- Ser tutelados durante el periodo de ejecucidén de su practica formativa por un docente de la
Universidad -Tutor Académico- y por un profesional de la Psicologia del centro, entidad o
institucion colaboradora -Tutor Profesional-.

- Interrumpir la practica por un motivo justificado, situacién que el estudiante comunicara por
escrito a la Coordinacidn de Practicas del MPGS y a su Tutor Académico.

- Obtener una calificacion final por parte del Tutor Académico.

- Tener aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en los correspondientes
Convenios de Cooperacion Educativa suscritos por la Universidad y, en su caso, la entidad gestora
de practicas vinculada a la misma, con la entidad colaboradora.

7|16
CSV: e89a03c6ald8cb7cde479162fd46ff7a Organismo: Universidad de Zaragoza Pagina: 7/ 16
Firmado electrénicamente por Cargo o Rol Fecha

ANGEL CASTRO VAZQUEZ Decano 10/07/2025 09:16:00




e89a03c6ald8ch7cded479162fd46ff7a
Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/e89a03c6ald8ch7cde479162fd46ff7a

11.2. Obligaciones del alumnado
Las condiciones que todo estudiante de Practicas Externas ha de cumplir son las siguientes:

- Iniciar la practica en la fecha y condiciones acordadas, siguiendo obligatoriamente las indicaciones
que se especifiquen.

- Comunicar a su Tutor Académico cualquier incidencia que afecte al desarrollo de la practica
formativa.

- Realizar con diligencia y aprovechamiento la actividad descrita en la practica, de acuerdo con el
programa y las condiciones especificas aprobadas.

- No utilizar dispositivos moviles durante la jornada de practicas (p.ej. por aburrimiento, en las
horas entre sesiones...).

- Guardar con absoluto rigor el secreto profesional y no utilizar en ninglin caso informacion extraida
del centro de Précticas Externas con motivo de hacer publicidad o comunicarla a terceros. No
explotar aquellos trabajos comunes realizados en la practica, sin autorizacién expresa del centro
colaborador.

- Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de la entidad colaboradora,
salvaguardando el buen nombre de la universidad a la que pertenece.

- Presentar una memoria a su Tutor Académico con copia a su Tutor Profesional o centro de
Practicas Externas que refleje la actividad realizada, siguiendo las directrices marcadas por la
Coordinacién de Practicas del MPGS (Ver Anexo |).

- Entregar, al mismo tiempo que la memoria, el cuestionario de valoracidn de la actividad realizada
a la Coordinacion de Practicas.

- No se podran realizar las Practicas Externas con Tutores Profesionales que sean familiares
directos, hasta tercer grado.

- No se admitira en ningun caso el inicio de las Practicas Externas sin haber formalizado el contrato
de las mismas, con las firmas de los tutores y el estudiante, y haberlo entregado en la oficina de
Universa de Vicerrectorado del Campus de Teruel.

- Laasistencia al centro de Practicas Externas es condicidn necesaria para poder ser evaluado en la
asignatura. Tanto las causas justificadas como las no justificadas han de notificarse (y justificarse
en su caso) al Tutor Académico y al Tutor Profesional.

Cualquier incumplimiento por parte del alumno de las condiciones anteriores supondra la apertura
de un expediente, asi como el suspenso en la asignatura de Practicas Externas.

Articulo 12. Agentes implicados en las Practicas Externas

En este articulo se presentan los diferentes agentes implicados en esta materia, y, se indican sus
funciones y tareas.

a. Funciones del alumnado

Los estudiantes participantes en el proceso de eleccidn y adscripcion de plazas para la realizacién de
las Practicas Externas deberan presentar toda la documentacidén necesaria (véanse Articulos 7 y 10),
asi como seguir el procedimiento y calendario establecidos para la solicitud y adjudicacion de plazas,
disponible en la seccion de Practicas Externas en la web de la Facultad. Asimismo, deberan cumplir
con sus obligaciones durante su estancia en el centro colaborador (véase Articulo 11) y elaborar y
entregar la memoria correspondiente.

Cada estudiante cuenta, para el desarrollo de sus Practicas Externas, con la asesoria y direccion de
dos tutores/as:

- El Tutor Académico, que sera un profesor nombrado por la Coordinacién de Practicas del MPGS.
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- El Tutor Profesional, con quien el estudiante realizara las practicas y que sera un profesional
nombrado por el propio centro colaborador.

b. Funciones del Tutor Profesional:

- Colaborar con el Tutor Académico en la planificacidn de las actividades del estudiante en el centro
y en la cumplimentacién adecuada de la Ficha de Datos del Centro.

- Firmar las copias del Anexo | del estudiante proporcionadas por Universa.

- Recibir a los estudiantes y mostrarles el funcionamiento general del centro y cudles van a ser las
tareas o actividades en las que van a participar.

- Supervisar la asistencia, actitud, participacién y rendimiento de los estudiantes.

- Dirigir y asesorar las actuaciones del estudiante en el centro durante el periodo de Practicas
Externas.

- Atender sus consultas tedricas y practicas en relacién con los contenidos que estan trabajando y
con la elaboracion de la memoria.

- Realizar el seguimiento del estudiante de Practicas Externas en colaboracién con el Tutor
Académico.

- Emitir un Informe de Evaluacién acerca del aprovechamiento del estudiante, que ha de remitir
por correo electrdénico al Tutor Académico, con el fin de que éste pueda tenerlo en cuenta en la
calificacion final de las Practicas Externas.

c. Funciones del Tutor Académico:

El Tutor Académico serd un profesor de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas adscrito al
Departamento de Psicologia y Sociologia, y organizard las actividades formativas del alumno, de
acuerdo con la normativa y siguiendo la respectiva guia docente. El Tutor Académico ha de servir de
enlace entre la Facultad y el Centro colaborador, y ha de mantener contacto directo con el centro
tanto antes del inicio del periodo de Practicas Externas como durante el desarrollo de las mismas.

- Orientar al estudiante teniendo en cuenta la guia docente de la asignatura, donde se especifican
los objetivos de aprendizaje en relacidon con las tareas a realizar y las competencias que deben
ponerse en juego para desarrollar esas tareas adecuadamente. De este modo, se orienta al
estudiante acerca de las competencias que debe adquirir y/o practicar con la ejecuciéon de las
tareas.

- Contactar e informar al Tutor Profesional del contenido de la guia docente y acordar
conjuntamente el plan de actividades en las que participard el estudiante. El plan de actividades
estara en concordancia con los objetivos de la asignatura Practicas Externas.

- Firmar las copias del Anexo | del estudiante proporcionadas por Universa.

- Realizar las actividades de seguimiento del estudiante. Esas actividades se concretan basicamente
en las siguientes:

- Seminario de introduccién: de forma previa al comienzo de las practicas se convocard a los
estudiantes asignados a una reunién obligatoria con el objetivo de orientarles acerca de
temas como la guia docente, el contacto con los centros, el informe o memoria de practicas
y la rdbrica de evaluacién.

- Tutoria inicial individual: se trata de introducir al estudiante en su plaza y acordar el plan de
tutorias de seguimiento a lo largo del desarrollo de las practicas.

- Actividades de seguimiento intermedias: cada tutor estima y determina la forma en que
debe realizar el seguimiento y asesoramiento de la practica para que ésta cumpla el objetivo
formativo propuesto. A modo orientativo se recomiendan las siguientes actuaciones:

- Entrevistas con el estudiante: en ellas se analiza el desarrollo de la practica y se le
proporcionan las orientaciones pertinentes acerca de como elaborar la memoria de
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las Practicas Externas. Se proponen al menos tres reuniones de seguimiento.

- Contacto con el Tutor del Centro Colaborador: se trata de conocer el progreso y
desarrollo de la practica (posibles elementos a tomar en consideracidn, dificultades o
problemas a corregir, expectativas no cumplidas, etc.). Se proponen al menos tres
contactos de seguimiento tras las entrevistas individuales con el estudiante: al inicio,
en el intermedio del periodo de practicas y al finalizar.

- Evaluar el rendimiento de cada estudiante, teniendo en cuenta el reglamento sobre
evaluacion de las Practicas Externas (Véase Articulo 13).

d. Funciones de la Coordinacion de Practicas:

La Coordinacion de Practicas del MPGS se encarga de la gestidn administrativa de todo el proceso de
gestién de plazas en centros colaboradores y adjudicacién de plazas en base al proceso de eleccién.
Es responsable, ademas, de la comunicacidn con tutores académicos y centros profesionales de las
adjudicaciones realizadas.

Articulo 13. Evaluacion de las Practicas Externas y matricula de honor

El Tutor Académico serd el responsable de la evaluacién final, que tendra en cuenta el seguimiento
llevado a cabo, el informe del Tutor Profesional y la memoria entregada por el estudiante. La
evaluacion de las Practicas Externas es una tarea conjunta entre Tutor Académico (50%) y Tutor
Profesional (50%), aunque el responsable final sea el Tutor Académico. En caso de que las Practicas
Externas se realicen en dos centros distintos, el Tutor Académico tomara en cuenta la calificacion
propuesta por cada Tutor Profesional y calculara la nota media entre ambas. La no superacién del
componente correspondiente al Tutor Profesional supone un suspenso automatico en la asignatura
de Practicas Externas, sin opcidn a segunda convocatoria.

Respecto a la entrega de la memoria de Practicas Externas, ésta debera ser entregada al Tutor
Académico y también debera ser entregada obligatoriamente al Tutor Profesional del centro una vez
calificado.

En el caso de que quede un méaximo del 15% de las horas por completar en el centro, la memoria
podra ser entregada antes de la fecha de finalizacién del contrato de Précticas Externas. Por ejemplo,
el alumnado podria entregar la memoria cuando haya completado 425h de las 500h
correspondientes.

Una vez entregada la memoria de practicas:

a) ElTutor Académico decidira la calificacion para el estudiante y se lo comunicara a este a través
de correo electrénico.

b) El estudiante tendra derecho a revisién de su calificacion en los siguientes dos dias habiles.

c) El Tutor Académico deberd cumplimentar el formulario destinado a las calificaciones que
facilitard la Coordinacion de Practicas al inicio de curso.

d) Opcidn a Matricula de Honor (MH): En caso de que el Tutor Académico considere la propuesta
para MH, debera cumplimentar igualmente el formulario de calificaciones y, ademas, debera
notificar via e-mail a la Coordinacién de Practicas y a la Comision de Garantia de la Calidad del
Master (CGC) la propuesta. La Coordinacidn de Practicas y la CGC se encargaran de realizar la
revision de las memorias que puedan ser susceptibles de MH en el plazo que se establezca en
la pagina web de la Facultad. Se considerara la concesion de la calificacidn cualitativa de MH
sélo si el Tutor Académico hace entrega de:

- La memoria de Practicas Externas del estudiante.
- La rdbrica de evaluacion del proceso de Practicas Externas en la que se detalla la nota
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global y por partes del proceso. Para poder optar a MH el estudiante debera obtener en
la nota global una calificacién igual o superior a 9.

- Uninforme detallado que justifique la concesién de la calificacién de MH (ver Informe de
Justificacion de MH publicado en la web del master).

Una vez analizada la documentacion aportada, la Coordinacién de Practicas y la CGC tendran la
potestad de autorizar la calificacion cualitativa de MH, mantener la nota como esta sin la concesion
de dicha calificacion o, en su caso, modificar la nota asignada al informe de Practicas Externas.

Articulo 14. Convalidacion de horas de Practicas Externas por trabajo

En caso de que, en el momento de cursar las Practicas Externas, el alumnado desee convalidar horas
de précticas por estar trabajando como psicélogo/a en algln centro, segiin la memoria de verificacion
del MPGS, disponible en la web de la Facultad:

La experiencia laboral y profesional debidamente acreditada podra ser reconocida en forma de
créditos prdcticos que computaran a efectos de la obtencion de un Titulo oficial, siempre que dicha
experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho Titulo. El nimero de créditos
de Practicas Externas reconocidos no podra ser superior al 15% del total de créditos que constituyen
el plan de estudios: 15% de 90 créditos = 13,5 créditos en el caso del MPGS, la equivalencia a 250 h
presenciales. La informacidn detallada se encuentra en la memoria de verificacién del MPGS.

Articulo 15. Temporalizacion, comunicacion y formularios

Anualmente, la Coordinacion de Practicas propondra las fechas concretas de publicacion del listado
de centros colaboradores, dia para la eleccidn de plaza y fechas de entrega de la memoria de Practicas
Externas.

Tanto los tutores académicos y profesionales como el alumnado podran comunicarse respecto a
cualquier cuestién sobre la documentacion, el proceso de eleccion o problema que surja en su
estancia en un centro con la Coordinacion de Practicas a través del correo electrénico y utilizando
exclusivamente su correo institucional (@unizar.es).

Articulo 16. Reconocimiento de los tutores profesionales y el centro

La figura del Tutor Académico se reflejara en la ficha del Plan de Ordenacién Docente del docente y
sera reconocida en los términos establecidos en las disposiciones normativas de esta Universidad (ver
Directrices para el establecimiento y modificacion de la relacidn de puestos de trabajo del personal
docente e investigador de la Universidad de Zaragoza).

Por lo que se refiere a los tutores profesionales de Practicas Externas, se reconocera su colaboracion
mediante un certificado con las horas de tutorizacién de los estudiantes. Ademas, se ofrece la
posibilidad de dar de alta el carné de Biblioteca con el que pueden tener acceso a los servicios de ésta,
a actividades deportivas ofrecidas por el Servicio de Actividades Deportivas y a descuentos en los
cursos ofertados por la Universidad de Verano de Teruel. El Tutor Profesional que quiera obtener el
carné de la Biblioteca debe solicitarlo a través de la Coordinacidn de Practicas Externas.

Disposicion adicional tnica. Términos genéricos

Todas las referencias a cargos, puestos o personas para los que en este real decreto se utiliza la forma
de masculino genérico deben entenderse aplicables, indistintamente, a mujeres y hombres.
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De conformidad con el articulo 14.11 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad

efectiva de mujeres y hombres, todas las denominaciones que, en virtud del principio de economia
del lenguaje, se hagan en género masculino en este Reglamento se entienden realizadas tanto en
género femenino como en masculino.

Disposicion final. Entrada en vigor

Esta normativa entrard en vigor para los estudiantes matriculados en la asignatura Practicas Externas
del MPGS a partir del curso académico 2023-24.

Disposicion derogatoria

Esta normativa sustituye a todas las anteriores normativas de reglamento de Practicas Externas del
MPGS impartido en la FCSH.

12 |16
CSV: e89a03c6ald8cb7cde479162fd46ff7a Organismo: Universidad de Zaragoza Péagina: 12 /16
Firmado electrénicamente por Cargo o Rol Fecha

ANGEL CASTRO VAZQUEZ Decano 10/07/2025 09:16:00




ANEXO |

Master Universitario en Psicologia General Sanitaria
Guion para la elaboracién de la Memoria de Practicas Externas

(aprobado por Acuerdo de 9 de julio de 2025 de la Junta de la Facultad de Ciencias Sociales y
Humanas de la Universidad de Zaragoza)

1. CARACTERISTICAS DEL CENTRO DE PRACTICAS (méax. 10 p.)
1.1. Descripcién del Centro:

— Tipo de centro, ubicacion geografica y social.

- Objetivos, prestaciones y servicios, derivacion de usuarios.

- Distribucién horaria.

- Estructura organizacional, organigrama, recursos profesionales y de espacio o material.

1.2. Perfil de los usuarios:

- Tipo de problematica.

- Edad, sexo.

- Perfil socioecondmico-cultural.

- Régimen de asistencia: frecuencia, individual/grupal.

1.3. Equipo del Centro y Rol del Psicélogo

- Profesionales implicados y funciones que realizan.

— - Rol especifico del psicologo y su papel en el equipo.
_— - Marcos legales y deontoldgicos de referencia.
I

- Modelos tedricos y técnicas de trabajo mas utilizadas.

2. ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL ESTUDIANTE (max. 20 p.)

2.1. Descripcién general de actividades

Tipos de actividades (por ejemplo: formacidn especifica, evaluacién de necesidades, entrevistas,
diagnéstico, sesiones clinicas o de intervencion, elaboracion de materiales, redaccidon de informes,

acompafiamiento, etc.).
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2.2. Descripcion detallada de las actividades mas significativas:
Para cada actividad seleccionada:

- Fase del proceso psicoldgico (identificacion de necesidades, evaluacion, planificacion,
intervencion).
— Objetivos y relevancia en el contexto del centro.

- Usuarios implicados (sexo, edad, situacidn sociofamiliar...).

- Procedimiento y temporalizacién.

- Materiales utilizados.

- Profesionales implicados y papel del estudiante.

- Resultados observados y forma de evaluarlos (indicar si hay indicadores especificos).
- Dificultades encontradas en la actividad y propuestas de mejora.

2.3. Fundamentos tedricos y metodologicos

- Modelos tedricos que sustentan las actividades.
- Enfoques metodoldgicos aplicados.
- Relacion con lo aprendido en el MPGS y literatura relevante.
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3. VALORACION DE LA EXPERIENCIA Y REFLEXION PERSONAL (méx. 10 p.)

3.1. Valoracién del Centro y de las practicas realizadas:

3.2.

Adecuacidn de los servicios en general y del centro al tipo de colectivo: instalaciones (barreras
arquitectdnicas, espacios), materiales y recursos humanos.

Organizacidn del centro (horario, objetivos, programas, equipos, y actividades).

Clima del centro y mecanismos de comunicacién en la organizacion.

Nivel de cumplimiento de los objetivos formativos de las Practicas Externas (explicitados en
la guia docente y procedimiento de practicas).

Valoracion personal del estudiante:

Relacidon del estudiante con usuarios: implicaciones éticas y profesionales.

Relacion del estudiante con el equipo y grado en que se han transmitido los conocimientos
que se precisan para el desarrollo de la practica.

Valoracion critica de las propias acciones y comportamientos.

Reconocimiento de expectativas, creencias e ideas previas.

Valoracion de las competencias adquiridas durante las practicas: ¢qué conocimientos y
habilidades he adquirido y a qué nivel?

Aportaciones especificas de la experiencia: ¢qué me han aportado las Practicas Externas que
no he aprendido en otras experiencias o asignaturas?

Identificacidn de propuestas de mejora y necesidades de formacién futura: ¢en qué necesito
mejorar para ser un buen profesional?

4, REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Citar toda fuente consultada segun normas APA (ultima version vigente). Se espera al menos se

incluyan referencias académicas vinculadas a modelos, instrumentos de evaluacion, técnicas y

cuestiones éticas.

5. ANEXOS

Ejemplos de materiales elaborados, informes anonimizados, protocolos, etc., (previa autorizacién del

Tutor Profesional).

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

La memoria de Practicas Externas no podra incluir datos personales identificativos de los y las

pacientes/clientes/usuarios del centro de practicas, asi como cualquier otro tipo de datos o
informacidn que permitan identificarles.
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RESUMEN DE LA ESTRUCTURA MEMORIA DE PRACTICAS

PORTADA

(Ver modelo de portada
publicada en la web del MPGS)

Incluird:

Titulo

Centro de realizacién de las practicas
Nombre y apellidos del Tutor Profesional
Nombre y apellidos del Tutor Académico
Nombre y apellidos del estudiante, NIA
Curso académico y Titulacidn

Fecha de entrega de la memoria

PERSONAL
(Maximo 10 paginas)

iNDICE Con paginacién
1. CARACTERISTICAS DEL 1.1. Descripcién del centro
E DE PRA
¢ NT,RC.) PRA,CTICAS 1.2. Perfil de los usuarios
(Maximo 10 paginas)
1.3. Equipo del Centro y Rol del Psicélogo/a
2. ACTIVIDADES 2.1, Descripcidn general de actividades
DESARROLLADAS POR EL N . .
ESTUDIANTE 2.2. Descripcion detallada de las actividades mas
(Maximo 20 paginas) significativas
2.3. Fundamentos tedricos y metodoldgicos
3. VALORACION DE LA 3.1. Valoracion del Centro y de las practicas realizadas
EXPERIENCIA Y REFLEXION 3.2. Valoracion personal del estudiante

4. REFERENCIAS
BIBLIOGRAFICAS

Siguiendo normas APA (ultima versidn vigente)

ANEXOS

Pueden incluirse ejemplos de materiales elaborados, modelos

de informes e historias clinicas, siempre y cuando cada uno de

ellos haya sido anonimizado

ASPECTOS FORMALES:

La memoria de Practicas Externas debera respetar el siguiente formato:

- Tendra una extension maxima de 40 paginas (excluyendo Referencias Bibliograficas y

excluyendo Portada, indice y Anexos).

- Letra Times New Roman, 12 puntos, interlineado 1.5, margenes 2.5 cm.
- El texto deberd estar justificado para distribuir el texto de forma homogénea entre los

margenes (en la memoria no se debe utilizar formato APA para la justificacion a la izquierda

del trabajo, sélo APA (ultima versidn vigente) para las citas, referencias bibliogréficas,

graficos, tablas y figuras).

- Laprimera vez que se utilicen siglas, se especificara su significado.

El formato de la memoria debera entregarse en PDF al Tutor Académico y Profesional. No se admitira

Word u otros formatos editables. Los cambios en el esquema sugerido deben consultarse con el Tutor

Académico.
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MEMORIA DE PRACTICAS REALIZADAS EN MAS DE UN CENTRO

En aquellos casos en los que el estudiante haya desarrollado sus Practicas Externas en dos centros de
practicas distintos, debera elaborar una Unica memoria integrando de manera coherente y organizada
la experiencia global adquirida en ambos contextos. Las Practicas Externas constituyen una sola
asignatura, por lo que no procede la entrega de dos memorias independientes ni una duplicacion en
la extension del documento.

La memoria debera estructurarse conforme a los apartados establecidos, incorporando informacidn
relativa a ambos centros en cada una de las secciones pertinentes:

1. Caracteristicas del centro de practicas: se debera describir de forma sintética y diferenciada
cada uno de los centros, incluyendo el perfil de usuarios atendidos y la composicion del
equipo profesional en cada caso.

2. Actividades desarrolladas por el/la estudiante: se seleccionardn las actividades mas
relevantes realizadas a lo largo del periodo de practicas, con independencia del centro en el
que se hayan llevado a cabo. Se podran incluir actividades de uno o de ambos centros,
priorizando aquellas que hayan sido mas significativas para el proceso formativo.

3. Resultados y valoracién de la experiencia: se presentard una reflexién global sobre la
experiencia de practicas, considerando el conjunto de aprendizajes obtenidos en ambos
centros.

En estos casos, se podrd permitir una ligera ampliacion de la extension total de la memoria, de hasta
2-3 paginas adicionales, exclusivamente en los apartados 1y 3, a fin de reflejar adecuadamente la
diversidad de contextos abordados.

RECOMENDACIONES:

Se recuerda a los estudiantes la importancia de redactar convenientemente los diferentes apartados
de la memoria, debiendo utilizar un lenguaje académico propio de un postgraduado. Ademas, debera
evitarse con especial cuidado la inclusion de faltas ortograficas y errores de sintaxis. El Tutor
Académico tendrd potestad para penalizar las faltas segun la rubrica de evaluacion.
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