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DESCRIPCION DETALLADA DE LAS COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN EN EL MPGS

Resultados del proceso de formacion y aprendizaje

Conocimientos o contenidos

CO_01 - Conocer el marco de actuacion del psicologo general sanitario y saber derivar al
profesional especialista correspondiente.

CO_02 - Conocer las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas a la
confidencialidad de lainformaciény de la protecciéon de datos personales de los pacientes.

CO_03 - Conocer en profundidad la naturaleza psicolégica del comportamiento humano,
asi como los factores sociales y biolégicos que pueden afectarlo.

CO_04 - Conocer en profundidad la naturaleza psicoldgica de los trastornos del
comportamiento humano.

CO_05 - Conocer en profundidad los factores psicosociales asociados a los problemas de
salud y enfermedad.

CO_06 - Conocer en profundidad los factores biolégicos y psicosociales asociados a los
problemas de salud y enfermedad, especialmente los relacionados con la salud mental.

CO_07 - Conocer en profundidad los distintos modelos de evaluacién e intervencién en el
campo de la Psicologia General Sanitaria, asi como las técnicas y procedimientos que de
ellos se derivan para el abordaje de los trastornos del comportamiento y los factores
psicoldgicos asociados con los problemas de salud.

CO_08 - Conocer las actividades necesarias para la constitucion, puesta en marcha y
gestidon de una empresa, sus distintas formas juridicasy las obligaciones legales, contables
y fiscales asociadas.

CO_09 - Conocer la normativa vigente en el ambito sanitario espanol.
Competencias

CP_01 - Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad
en la que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores
democraticos y de la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada
momento.

CP_02 - Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr
una meta comun sumando los diferentes talentos.

CP_03 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de
deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.
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CP_04 - Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los
demas para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida socialy
profesional.

CP_05-Innovaciony Creatividad. Disenary realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y
desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para
formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de
empleo o el desarrollo personal.

Habilidades o destrezas

HA_01 - Adquirir, desarrollar y poner en practica un concepto de salud integral, en donde
tengan cabida los componentes biopsicosociales de la misma, de acuerdo con las
directrices establecidas por la OMS.

HA_02 - Aplicar los fundamentos de la bioética y el método de deliberacién en la practica
profesional, ajustandose su ejercicio como profesional sanitario a lo dispuesto en la Ley
44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacién de las profesiones sanitarias.

HA_03 - Mostrar habilidades de comunicacidn interpersonaly de manejo de las emociones
adecuadas para una interaccion efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los
procesos de identificacion del problema, evaluacién, comunicacion del diagnéstico e
intervencion y seguimiento psicolégicos.

HA_04 - Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacién clinica.

HA_05 - Utilizar las tecnologias de la informacidén y la comunicacién en el desempefo
profesional.

HA_06 - Redactar informes psicolégicos de forma adecuada a los destinatarios.

HA_07 - Formular hipdtesis de trabajo en investigacién y recoger y valorar de forma critica
la informacion para la resolucidon de problemas, aplicando el método cientifico.

HA_08 - Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales con lenguaje
especializado y dominar las habilidades sociales necesarias para el desarrollo de trabajo,
tanto en equipos especificos como en grupos multidisciplinares.

HA_Q9 - Planificar, realizar y, en su caso, supervisar el proceso de evaluacién psicoldgica
del comportamiento humano y de los factores psicoldgicos asociados con los problemas
de salud para establecer la evaluaciéon de los mismos.

HA_10 - Disenar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planes y programas de
intervencion psicoldgica, en funcién de la evaluaciéon psicolégica y de las variables
individuales y sociales concurrentes en cada caso.

HA_11 - Realizar actividades de promocion y de educacién para la salud psicoldgica
individual y comunitaria.

HA_12 - Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con
la capacidad autocritica necesaria para un desempeno profesional responsable.
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