GUIA DE CONVIVENCIA Y BUENAS PRACTICAS EN LA FCSH

PROFESORADO

Puntualidad y organizacioén
e Iniciary finalizar las clases en el horario
establecido.
e Facilitar un ambiente adecuado para el
descanso del alumnado entre franjas
horarias.

Tutorias actualizadas
¢ Mantener los horarios de atencion al
estudiantado actualizados.
(http://identidad.unizar.es)

Evaluacion responsable
e Velar por condiciones adecuadas en
pruebas de evaluacion y prevenir el fraude
académico, de acuerdo con la normativa
de convivenciay evaluacion.
e Programar revisiones sin interferir con
otras clases.

Uso eficiente de recursos

e Gestionar adecuadamente reservas de
espacios y equipos, anulando las que no
vayan a utilizarse.

e Cerrar sesion explicitamente en todas las
cuentas de correo o cualquier otra
plataforma que te registres con tus
credenciales al acabar la sesion en el aula.

Confidencialidad
e Garantizar la confidencialidad de la
informacion personal y académica del
estudiantado y realizar el acceso a los
expedientes administrativos respetando la
normativa vigente.
(http://protecciondatos.unizar.es)

COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Convivencia y respeto

Respeta a las personas de tu alrededor. No
ridiculices a nadie, no eleves el tono ni generes
conflictos.

Evita conversaciones paralelas, susurros
constantes o cualquier conducta que distraiga
al grupo.

Mantén un comportamiento responsable en
actividades académicas, deportivas y culturales.
No interrumpas con otras actividades en el
ordenador (correo, estudiar otra materia, redes
sociales...).

Respeta la diversidad y la igualdad, en linea con
la Ley de Convivencia Universitaria.

Cuidado del espacio

Deja el aula tal y como la encontraste: limpia la
mesa, borra la pizarra, si procede, y coloca el
mobiliario adecuadamente.

e Tira papelesy residuos en los contenedores

correspondientes.

o Respeta los equiposy recursos compartidos.

Cultura de convivencia
e Todos somos responsables de construir un

ambiente seguro, inclusivo y respetuoso.

o La facultad promovera la mediaciony la

resolucion dialogada de conflictos, tal y como
establece la Ley de Convivencia Universitaria.

“PEQUENOS GESTOS, GRANDES CAMBIOS.”

ESTUDIANTADO

Puntualidad
e La puntualidad favorece el buen desarrollo

de las clases. Evita entradas y salidas que
interrumpan a docentes y companeras/os.

Comportamiento en el aula

Participar activamente y con respeto.

No elevar la voz.

No llegar tarde, ni salir antes sin justificacion.
Si se consumen alimentos o bebidas en el
aula, que no generen ruido, olores ni
residuos que alteren la dinamica de la clase
o la higiene del mobiliario.

Uso adecuado de equipos y espacios
o Cuidar los espacios comunesy los recursos de

la facultad.

En aulas con ordenadores: no borrar
archivos, no cambiar configuraciones, no
instalar programas innecesarios, no acceder
a webs no indicadas por el profesorado.
Cumplir las normas de seguridad en talleres
y laboratorios.

Cerrar sesion explicitamnente en todas las
cuentas de correo o cualquier otra
plataforma que te registres con tus
credenciales al acabar la sesion.

Etica académica
e No incurrir en fraude académico: plagio,

copiar, usar dispositivos no autorizados o
falsear resultados. (Ley de Convivencia
Universitaria, art. 11-14)

Derechos de autor
e No grabar, fotografiar ni difundir materiales

o0 contenidos de clase sin permiso del
profesorado.
(https://biblioteca.unizar.es/propiedad-
intelectual/propiedad-intelectualdeberias-
saber)



